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MODULO DA PRESENTARSI CONGIUNTAMENTE 

ALLA RICHIESTA DI AMMISSIONE ALL’INTERVENTO CONTRIBUTIVO

	LEGGE 598/94 


	
	Modulo da compilarsi

a cura dell’ impresa


SCHEDA INTEGRATIVA AI FINI

DELL’ACCESSO AI CONTRIBUTI COMUNITARI (FESR)

	IMPRESA BENEFICIARIA

	Denominazione
	A titolarità femminile 

	Anno di nascita

del titolare 

	Anno di

costituzione

	
	(
	
	


	PROGRAMMA DI INVESTIMENTO

	Data inizio

(indicare la data prevista di inizio)
	Data fine

(indicare la data prevista di conclusione)

	
	


	INDICATORI DI PROGETTO


	Tipologia Investimento
	Occupati (in ULA)


	Nuovo

(in caso di mancata attestazione, la tipologia investimento sarà “ampliamento”)
	Valore attuale

(prima dell’avvio del programma di investimento)
	Valore previsto a chiusura progetto

(indicare il valore obiettivo)

	(
	Donne
	Uomini
	Donne
	Uomini

	
	
	
	
	


	Fatturato

	Valore attuale
(prima dell’avvio del programma di investimento)
	Incremento previsto (in valore assoluto)

a seguito del programma di investimento da realizzare
	Fatturato medio degli ultimi tre anni

	
	
	


	Investimenti

	Importo totale
(prima dell’avvio del programma di investimento)
	Di cui per investimenti per innovazione tecnologica e/o tutela ambientale
	Media degli importi

totali degli ultimi tre anni

	
	
	


	Certificazione (a seguito dell’intervento cofinanziato)

	Ambientale
	Qualità di prodotto
	Qualità di processo

	(
	(
	(


Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 10 della L. 675/96 sulla tutela dei dati personali, MCC SpA si impegna ad utilizzare i dati contenuti nel presente modulo esclusivamente per la gestione degli incentivi di cui al regolamento attuativo della legge 598/94. A tal fine, con la sottoscrizione del presente modulo, la ditta formula il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della legge sopracitata nei soli limiti sopraspecificati.

Data






Il dichiarante ____________________________________________________
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� L’impresa si intende a titolarità femminile nei seguenti casi:


società di persone: se i soci dell’impresa sono costituiti per almeno il 60% da donne;


società di capitali: se le quote di partecipazione sono detenute in misura non inferiore ai due terzi (2/3) da donne e gli organi di amministrazione sono costituiti per almeno i due terzi (2/3) da donne;


ditte individuali: se il titolare è donna.


� Per le ditte individuali: anno di nascita del titolare; per le società di persone o di capitali: anno di nascita del socio di maggioranza.


� Il numero di persone occupate corrisponde al numero di unità lavorative-anno (ULA), cioè il numero di dipendenti occupati a tempo pieno durante un anno, mentre i lavoratori a tempo parziale rappresentano frazioni di ULA.
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